Ansvarlighed og gensidig respekt gennem dialog.

Dagsorden/referat Skolebestyrelsen (PLF)

Sted: Personalerummet Dato: 01.10.25 Tid: 17.00-19.30

Formal:
At sikre et professionelt rum, hvor skolebestyrelsen og skolens ledelse i feellesskab har mulighed for at
koordinere, sparre, reflektere, beslutte oq dele viden om skolen, drift og udvikling .

Mgdedeltagere: Sussie, Piet, Maria, FP EA, SG, Mia, Agnes, Simon, TM
Fraverende: Diana, Mette, Jeppe
Referent: TM

Info: Vi sgrger for mad og drikke.

Emne Formdl med punktet Varighed Beslutning
(- kort beskrivelse og status) (tid/min.) (Noter/referat - hvad har vi drgftet og aftalt?)

L e ) Godkendelse af dagsorden 5 min. a)  Dagsorden godkendt, der ndres lidt pa dagsordenen

e b) Godkendelse af referat h)  Referat godkendt

e ) ForzIdreref/nyhedshrev 0
¢ Nyt fra/siden sidst 20 min

e  a)Fmd/Na&stfmd. ) a)

e b)Henvendelser til bestyrelsen b) Henvendelser tilkendegives og h)

e () Medarbejderrep. tidsestimeres- behandles sidst pd mgdet. 0

e d) Skolens ledelse 0 tunnel-projekt med fernisering gik godt, borgmesteren klippede snoren over og

e e )Hedensted Kommune d fint fremmgde

e) Vingsted for 5. drgang

Euro-skills for 8.-9. drgang

4. drgang deltager i “Haver til maver” pd Glud museum

7. drgang pd trivselsture til Industrimuseet i Horsens

mellemtrinnet er fortsat lidt pressede i pauserne pga. tagnrenovering
fodboldopagr lokalt 2.10. pa sportspladsen i Rask Mglle

i special er det fortsat nyt med de to afdelinger med nye arbejdsgange og nye
kolleger

valghold i special fungerer godt, hvor eleverne er blandede pa tvars
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der arbejdes med variation i undervisning pd forskellige méader (eleverne far
oplevelser)

studieuge i uge 41, Abent Hus, maratonrekorder

studietur 8. drgang

hyjt gennemsnit i sidste drs afgangskarakterer

nye valghold i udskolingen fra efterdrsferien: kemishow, friluftsliv,
breetspil/lsning og juniorinstruktgr

budget er vedtaget
halanceplan: enigt byrdd har besluttet budgettet

b e Nyt fra Elevradet - 10 min Elevrddet har afholdt fgrste mgde i denne uge.
Onsker:
ny udsmykning indvendigt pa skolen (billeder)

legekasser til mellemtrin og udskoling il pauserne

Neste mgde er efter efterdrsferien.

4 e  Evaluering af forzldremgder 20 min - det fungerer godt med synlighed - is&r over for nye forzldre
o Qvervejelser om - deter ofte gentagelser, der bliver sagt - men det er fint
kommende skolears - opmerksomhed pa tidsforbrug (tiden skal passe til det planlagte)
foreldremgder og SB - gerne involvere foreldre i diskussioner m.m. / dialogkort
(eltagelse - det fungerer godt, ndr eleverne er med i de lidt @Idre Klasser
5 e  Evaluering af mgde for 20 min - dervar ca. 20 deltagere

drgangsrad - deter godt givet ud for nye deltagere i rgangsradene - sparring
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o Skalvifortsette godt at sette rammen for gkonomi i fredstid
samme koncept? fint med et falles tidspunkt at mgdes
positivt med synlighed fra bestyrelsens side
fungerer kun optimalt, hvis alle fra drgangsrddene dukker op
skal dato sendes ud i bedre tid, sd interesserede eller fortsattere kan fd det i
kalenderen
specialafdelingen deltog ikke. De skal lige lande i, at det kan vare afdelingsvis, at
der dannes foreldrerdd.
Beslutning: vi forts@tter med flles mpde for drgangsrad.
b e  Organisering af Rask Mglle 30 min Overvejelser omkring rammerne fremadrettet, hvor der arbejdes med mere fleksibilitet, bedre
Skole fremadrettet brug af ressourcer og bedre fagfordeling.
o Forelghige
ledelsesovervejelser Vier inde i en proces, hvor ting undersgges og hvor der samles erfaringer ind fra andre
o Involvering af skoler.
personale, MED udvalg
0g tillidsvalgte
7 e Nyt mgde med bgrnehaven 15 min Bgrnehaven har andre ting, de gerne vil fokusere pd i gjeblikket. De gnsker et
o Medbring kalender samarbejdsmgde pd et tidspunkt.
o Qvervejelser om Samarbejdsmgdets formal er at fa bedre kendskab til hinanden. Det kunne foregd ligesom,
indhold ndr vi mgdes med Ale-Hjortsvang, hvor begge institutioner prasenterer, hvad de arbejder
med i gjeblikket og hvad der er fokus pa.
Beslutning:
Mette kan tage datoer for skolebestyrelsesmgder med til hgrnehaven, hvor de kan se, om de
kan fd det til at passe med en dato.
8 e  Forzldrehenvendelser ?
9 e  Eventuelt ? 1) Personalets dag fejres pd fredag den 3.10.25. i 10-pausen.




Ansvarlighed og gensidig respekt gennem dialog.

Punkter til n@ste mgde:



