
Ansvarlighed og gensidig respekt gennem dialog. 
 
 
 
 

Dagsorden/referat Skolebestyrelsen (PLF) Sted: Personalerummet             Dato:  01.12.25                   Tid: 17.00-19.30 

Formål:  
At sikre et professionelt rum, hvor skolebestyrelsen og skolens ledelse i fællesskab har mulighed for at 

koordinere, sparre, reflektere, beslutte og dele viden om skolen, drift og udvikling . 

Mødedeltagere: Jeppe, Mette, Maria, FP,EA, SG, Agnes, Simon, TM 
Fraværende: Sussie, Diana, Mia, Piet 
Referent:  TM 

Info: Vi sørger for mad og drikke.     

 
Emne 

Formål med punktet 
(- kort beskrivelse og status) 

Varighed 
(tid/min.) 

Beslutning  
(Noter/referat – hvad har vi drøftet og aftalt?) 

1.​ ●​ a) Godkendelse af dagsorden 
●​ b) Godkendelse af referat 
●​ c) Forældreref/nyhedsbrev  

 

 
 
 

5 min. a)​ Godkendt 
b)​ Godkendt 
c)​  

2 Nyt fra/siden sidst 
●​ a )Fmd/Næstfmd. 
●​ b )Henvendelser til bestyrelsen 
●​ c) Medarbejderrep. 
●​ d) Skolens ledelse 
●​ e )Hedensted Kommune  

 
a) 
b) Henvendelser tilkendegives og 
tidsestimeres- behandles sidst på mødet. 
c) 
d) 
e) 

20 min  
a)​ Intet 
b)​ Brug af skærme - behandles som punkt 6 

Henvendelse vedr. trafikken om morgenen behandles sidst 
c)​ Matematikkens dag - godt emne “Matematik på spil” 

Samarbejde med Åle-Hjortsvang går godt 
Mellemtrinnet skal på tur ud af huset 
Julehyggedag er gået fint og roligt, besøg i indskolingen 
Julekalender solgt fra SMIL-fonden 
To elevers rekorder er optaget i Guiness Rekordbog for børn (bog på hovedet og 
stå på ét ben) 
 

d)​  
Status på tag - asbest over kontorlokalerne 
Villum-fonden har opdateret vores naturfagslokaler og udeområder 
9. årgang: tre nye i sidste uge 
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3 ●​ Nyt fra Elevrådet -​ Sammen om fremtiden 10 Elevrådsformænd har været til “Sammen om fremtiden - Ungeløftet” i Juelsminde med 
mange fra byråd, private virksomheder, m.m. 
Konkurrence om udsmykning af juledøre gik godt - og vinderne afsløres i denne uge.  
 
 

4 ●​ Høringssvar på sampasning 
 

○​ Bilag vedhæftet 
○​ Dorthe Schrøder 

deltager i dette 
punkt 

 
 
 

20 14 dage i sommerferien, hvor der er sampasning i skiftevis Rask Mølle og Tørring. 
Skal ordningen udvides til andre ferier? 
 
Vi er blevet gode til at bemande til det antal børn, der faktisk kommer i ferierne.  
Vi har elever fra specialafdelingen, der ikke kan passes andre steder. 
Dorthes anbefaling er, at vi ikke udvider sampasningsordningen.  
 
Rask Mølle Skoles bestyrelse synes, at den nuværende ordning fungerer godt både set i 
forhold til forældre- og personaleperspektiv.  
 

5 ●​ PitStop 
○​ Nicolai Frank Jepsen 

(AKT vejleder) 
deltager 

○​ Opdatering på nye 
tanker og 
organisering af 
PitStop 

○​ Nicolaj Jepsen(Lærer i 
PitStop) deltager i 
dette punkt. 

 
 

30 Pitstop er vores mellemform på Rask Mølle Skole.  
 
Fra 1.1. 26 starter vi op med en ny struktur og mellemformen skifter navn til “Slusen” med 
udgangspunkt i en rapport fra VIVE. 
 
Der arbejdes i blokke og med personlige mål.  
 
Oplægget præsenteres for medarbejdere senere i denne uge. 
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6 ●​ Overblik over principper 

○​ Samlet overblik 
○​ Forældrehenvendelse 

vedr. brug af skærme i 
SFO tid. Skal dette 
indtænker i principper 

 15 Der er lavet et udkast til diverse principper med udgangspunkt i de eksisterende principper.  
Principperne skal læses kritisk igennem til næste møde. 
 
Der laves udkast til følgende til næste møde: 
Værdiregelsæt 
Antimobbestrategi 
Skærme i undervisningen  
 
Vedr. brug af skærme i SFO: Der arbejdes med at tilbyde andre aktiviteter, som ikke 
involverer skærm om morgenen. Der tænkes desuden i løsninger, hvor musik til 
stilleaktiviteter afspilles på andet end skærm.  
Desuden kommer der inden længe nye retningslinjer for skærmbrug i skole og SFO. 

7 ●​ Skolebestyrelsesvalg 
○​ Fastsætte foreløbig 

dato for valgmøde 
○​ Indhold på valgmøde  
○​ Mulige kandidater 

 15 Datoer kommer fra centralt hold, så det forholder vi os ikke til. 
Skal mødes afholdes fysisk eller virtuelt? Mødet afholdes virtuelt for at afprøve noget nyt.  
 
Skolebestyrelsen overvejer mulige kandidater og begynder at præge dem.  
 
Mia, Diana, Piet og Sussie er på valg.  

8 ●​ Forældrehenvendelser  ? Trafiksikkerhed: 
-​ der er mange farlige situationer om morgenen 
-​ politiet kan vurdere, hvordan det ser ud med trafiksikkerheden 
-​ skriv til forældre om regler for “kys og kør´” samt trafiksikkerhed 
-​ lokalbetjent inviteres til at observere trafiksikkerhed 

9 ●​ Eventuelt  ? 1)​  

Punkter til næste møde: 
 
Principper 
 


