Ansvarlighed og gensidig respekt gennem dialog.

Dagsorden/referat Skolebestyre'sen (PLF) Sted: Personalerummet Dato: 05.12.24 Tid: 17.00-19.30
Formal: Mddedeltagere: Diana, Mette, Maria, FP, EA, NI, Naja, Lukas
At sikre et professionelt rum, hvor skolebestyrelsen og skolens ledelse i feellesskab har mulighed for at Fraverende: Sussie, Jeppe, Piet
koordinere, sparre, reflektere, beslutte oq dele viden om skolen, drift og udvikling . Referent: TM

Info: Vi sgrger for mad og drikke.

Emne Formal med punktet Varighed Beslutning
(- kort beskrivelse og status) (tid/min.) (Noter/referat - hvad har vi drgftet og aftalt?)

1 o a) Godkendelse af dagsorden 5 min. a)  Godkendt

e b) Godkendelse af referat h)  Godkendt

e () Forzldreref/nyhedsbrev 0
4 Nyt fra/siden sidst 20 min

o a)Fmd/Na&stfmd. ) a)  Intet nyt

e b )Henvendelser til bestyrelsen b) Henvendelser tilkendegives og h)  Spdregsmal fra 1. drgang omkring indkgb fra drgangsrad til pauserne. God idé at

e () Medarbejderrep. tidsestimeres- behandles sidst pd mgdet. inddrage |zrerne og eleverne.

o d) Skolens ledelse 0 Henvendelse fra 4A omkring pauser.

e e )Hedensted Kommune a) ) God Klippe-pynte-dag

e) Samarbejde med Ale-Hjortsvang pa mellemtrinnet

Mellemtrinnet besgger Kolding Storcenter inden jul

d)  Marija er kommet tilbage fra harsel og overtager 2A (der er et overlap)
Stillinger (ny Irer ansat i udskolingen - stilling til mellemtrinnet sldet op)
FAELLESskaber vi trivsel (vi har afsluttet forlgh pa 4. og 8. drgang - positivt. Efter
jul fortstter vi med 3B og 6AB)
Villumfonden: vi er i proces
Foraldrebrev inden jul omkring at behandle skolens ting ordentligt samt
erstatning
Ordblindedag 6.12.24
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e)
3 o Nyt fra Elevradet - 10 min Der er mgde 6.12.24.
Konkurrence: flotteste dgr til klippe-pynte-dag med premier samt flotteste pynt til det store
juletre
Sidste dag inden jul star elevradet for julehanko for hele skolen.
4 e  Kvalitetsprogram for Opdatering og gennemgand af tiltag 45 min Gennemgdet - der laves et hgringssvar.
folkeskolen
5 e  Opdatering pd punkter fra Kommunikation pa AULA 15 min Der arbejdes videre i arbejdsgrupperne.
sidste mgde Trivselsstrategi Skeermbrug: Vi laver en undersggelse pd et godt tidspunkt.
Undersggelse om skaermbrug
b e  Falles bestyrelsesmgde med Udarbejde dagsorden for mpdet 27.1.25 30 min hvad er skolebestyrelserne optaget af? Eller stille sporgsmal til hinanden omkring
Aale Hjortsvang aktuelle emner.
repreesentant fra Ale-Hjortsvang i skolebestyrelsen
forzldrearrangement i slutningen af 6. klasse, sa forldre og bgrn mgdes
Ledelsen fra Rask Mglle og Ale-Hjortsavng laver i fllesskab en dagsorden.
7 e  Kort opdatering pa mgdet med | Kun kort opdatering. Punktet behandles fgrst pé 10 min Det var et fint mgde, hvor forskellige perspektiver blev vendt.
bgrnehavens bestyrelse det nste hestyrelsesmgde. Opgaven bliver for bgrnehaven at undersgge gkonomidelen, da det er brobygningstakst.
8 e  Forzldrehenvendelser Behandlet under punkt 2.
9 e  Eventuelt God historie: pd 4. drgang arbejder en gruppe foraldre med at indrette klassens grupperum.

Punkter til n@ste mgde:




