Ansvarlighed og gensidig respekt gennem dialog.

Dagsorden/referat Skolebestyrelsen (PLF)

Sted: Personalerummet

Dato: 16.01.23 Tid: 17.00-19.30

Formal:

At sikre et professionelt rum, hvor skolebestyrelsen og skolens ledelse i feellesskab har mulighed for at
koordinere, sparre, reflektere, beslutte og dele viden om skolen drift og udvikling .

Mgdedeltagere: Sussie, Jakob, Catja, FP, EA, Anne Mette, Troels, Caroline, Amanda

Besgg: Tine (TM)

Fraverende: Christina, Piet, RC

Referent: MO

Info: Vi sgrger for mad og drikke.

Emne Formél med punktet Varighed Beslutning
(- kort heskrivelse og status) (tid/min.) (Noter/referat - hvad har vi drgftet og aftalt?)
L o a) Godkendelse af dagsorden 5 min
e b) Godkendelse af referat 0) Prsentationsrunde af ny afdelingsleder Tine og skolebestyrelse.
e ) ForzIdreref/nyhedshrev a)  Godkendt. Pkt. 5 fremrykkes
b)  Godkendt
) Springer over denne gang - ikke ngdvendigt
¢ Nyt fra/siden sidst 20 min
o a)Fmd/N@stfmd. ) a)  Intet
e b )Henvendelser til bestyrelsen b) Henvendelser tilkendegives og h)  Intet
e () Medarbejderrep. tidsestimeres- behandles sidst pa mgdet. ) Aktuelle ting: Skuespil, Skattegen 6. drg. Naturfagsmarathon skal igang.
e d) Skolens ledelse 0 d)  I'marts kommer ny landsdekkende forzIdretilfredshedsundersggelse - det er
e e )Hedensted Kommune d) Brugertilfredshedsundersggelse ikke alle forzeldre, der skal besvare - kommer mail i e-hoks.
e f)Legeplads Ansettelse af ny tysklerer og boost af tysk Pr. 1. feb. starter ny tysklrer, Cindy pd RMS.
Nationale trivselsmaling National Trivselsmadling med elever gennemfgres i kommende periode.
Film om Rask Mglle Skole Der arhejdes videre med infofilm om RMS “branding”.
Meddelelseshogen Dukseordning pd RMS? Har dette vret tage op i bestyrelsen tidligere?. Nej, men
e) vi har grgnt lys til at fortsztte med dette.
) Intet
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f)  Rigtig fin indvielse og omtale. Etape 2 krver finansiering. HK73 vil gerne
hidrage med 250.000kr. SkoleB. har sagt ja il at spge fonde - bruge penge pa
konsulent, der laver ansggninger. FGU kan vare med til at bygge fx skillevegge
ude, afstribning pd asfalt m.m.

DS skal indkalde til nste mgde snarest.

3 o Nyt fra Elevradet - 10 min - Elevrddsmgde i torsdags.
Fulste op pd klippepyntedag og premier.
(nske om at der skal veere flere arbejdsomrader til gr. arb. pa skolen.

4 e Revidere princip for elevrad Revidere nuveerende princip 45 min
Nuvaerende princip medsendes dagsorden

forslag om at tilfgje at der 0gsa vaelges i spec.klasser fra 5.-9.

forslag om at der tilfgjes kontaktlzrer frem for klasselzrer

forslag om at indskrive at formand og nestformand deltager i skoleb. mgder.
forslag om at formand og n&stformand far en gennemgang af dagsorden til
skoleb.

klassenstime skal @ndres. Husk at der skal vaere tid til at drgfte arb.

pkt 6 slettes

valg og forste mgde holdes inden for de fgrste 3. uger.

pkt. 10 skal vaere uden adresse.

begrebet skole medhjzIper bortfalder

Elevrddet skal synligggre referater fra mgder + videreformidle vigtige budskaber.
Kan der dannes kobling mellem 0-4 og 5-9 KI. - info? Bgrnerdd?

Elevrdd tiltrader, ndr de er blevet valgt i Igbet af august.

Skoleb. vil gerne have elevrdd fra og med 4. klasse. Vedtaget.

Formand og nastformand fra skoleb. skal deltage pé virtuelt elevrddsmgde i
begyndelsen.

Skal der vaere retningslinjer for, hvorndr man kan stille op som formand? 4, 5, 6,
7,8, 9 klasse? Elevradet skal selv afggre det.

Nye principper treder i kraft naste skoledr. NO og KW skal lige forholde sig til
den.

Vi skal mdske kigge pd en funktionsheskrivelse for elevrddet.

) e Fallesmgde med Udkast til dagsorden 30 min - FP har haft mgde med Frank fra Aale. Aftalt en kereplan for i dr. Der skal veere
Aale/Hortsvangs skole Kontakt til bestyrelsen i Aale intromgde for Aale foreldre 8. marts. Derudover proces omkring valgfag.
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- Falles skolebestyrelsesmgde d. 1. marts. 2023 kI. 16.30-18.30 og kort lokalt
bestyrelsesmgde efterfglgende fra 19-20ish.
RMS bestyrelse skal lave dagsorden. Mgdet skal afholdes pa RMS.
Erfaringer fra sidste ars mgder. Mange gentagelser og samme problematikker. Vil
gerne have et nyt fokus, mens de gurige processer fortsatter parallelt.
Mulige punkter: Medbring en god historie, f&lles emne, oplag - efterfglgende
refleksion, synkronisere aftaler og processer - opsamling fra de seneste dr.
Fd lavet et konkret skriftligt overblik.
Vil veere relevant at fa et hindeled til Aale i bestyrelsen i RMS. Fglg op pd
vedtgter - kan vi diktere at Aale skal veere reprsenteret?
EA papeger udfordringer om elev-gnsker, chips-test, kommende
klassesammens&tninger.
Der er i bestyrelsen opmarksomhed pa at afskaffe elev-gnsker til kommende
7.8rg. Husk at beskriv hvorfor dette er en god idé.

9 e Forzldrehenvendelser 3 min - intet

10 e  Eventuelt 5 min - evaluering af juleklip i afd. A. Forslag om felles velkomst og samling, sang inden
de gdr i klasserne. Dejligt arr. fedt med musical.
Naeste mgde er 1. marts flles + lokalt. Mgdet d.. 28,/2 aflyses

Punkter til n@ste mgde:



