Ansvarlighed og gensidig respekt gennem dialog.

Dagsorden/referat Skolebestyrelsen (PLF)

Sted: Personalerummet

Dato: 20.05.26 Tid: 17.00-19.30

Formal:

At sikre et professionelt rum, hvor skolebestyrelsen og skolens ledelse i feellesskab har mulighed for at

koordinere, sparre, reflektere, beslutte oq dele viden om skolen, drift og udvikling .

Mgdedeltagere: Sussie, Jeppe, Piet, Mette, Maria, FP,EA, SG, Mia, TM
Fravarende: Diana, Simon, Agnes

Referent: TM

Info: Vi sgrger for mad og drikke.

Emne Formal med punktet Varighed Beslutning
(- kort beskrivelse og status) (tid/min.) (Noter/referat - hvad har vi drgftet og aftalt?)
1 o a) Godkendelse af dagsorden 5 min. a)  Godkendt
e b) Godkendelse af referat h)  Godkendt
e () Forzldreref/nyhedsbrev 0
4 Nyt fra/siden sidst 20 min
o a)Fmd/Na&stfmd. ) a)  Intet nyt
b )Henvendelser til bestyrelsen b) Henvendelser tilkendegives og h)  Ingen henvendelser
€) Medarbejderrep. tidsestimeres- behandles sidst pd mgdet. ) 5. 4drg. Biotek, en god dag for eleverne

d) Skolens ledelse
e JHedensted Kommune

0
d) Ansttelsessamtaler

e)

Store legedag for hele skolen
Klassedannelse er i gang
Mellemtrinstur til Kongernes Jelling
Container er ved at blive sat op til SFO

Eksaminerne - omprgve den 3.juni i skr. fremstilling
Dimission den 24.6.
Neste skoledrs planlzgning er godt i gang

o Nyt fra Elevradet

10 min Udgar
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4 e  Antimobbestrategi/vrdiregels o Udkast fremsendes senere eller 20 min Antimobhestrategi:
&t fremlzgges pa mydet. Forsgg pd at lave en antimobbestrategi pé én side, Sd det er nemt at overskue.
e Principper for brug af skerme e  Endelig godkendelse pa SB mgde den
20. juni Stemmer overens med principper for skole/hjem-samarbejde og brug af Aula.

Beslutning: skal sendes i MED-udvalg.
Skal endelig godkendes til SB-mgde i juni

Principper for brug af skerme:

Generelt fungerer udkastet fint for indskoling og mellemtrin.

Overvejelser omkring brug af computer i udskolingen i pauserne. Dette skal diskuteres pa et
afdelingsmgde i udskolingen i almen og special.

Derudover vendes principperne i MED.

Vi opfordrer til s lidt skrm som muligt.

Kommentarer:

Rod skrift: skal der std computer?
BI skrift: tilfgje computer til mobil?
Gron skrift: slette “aflast”

Brun skrift: slette “kgbe pd kredit”

5 e  Valg til Skolebestyrelse 20 min Periode frem il 10. juni, hvor representanter kan melde sig.
1 opstillet - valgt
Suppleringsvalg 1 person er opstillet og far en plads.
b o  Foreldremgder i det kommende | Eftersendes eller fremlzgges pd mgdet 10 min Oversigt over forldremgder, SB-mgder og onboarding-mgde er udleveret.
skoledr.
Datoer freml®gges pa mgdet Skal fordeles pé SB-mdde i juni

Medbring kalender
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7 e  SBog dialogmgder i det Eftersendes eller freml@gges pd mpdet 10 min
kommende skoledr
8 o  Talepapir til forzldremgder i Diskuter to og to, hvad der er et forldreansvar, 30 min Citater samlet ind - skal bruges til talepapir.
det kommende skoledr ndr man er forldre pd Rask Mglle Skole?
Der arbejdes pd udkast Evt. brug af video, der forklarer vigtigheden af foraldrenes rolle for fllesskabet og
Fardigggres pa SB mgde den Omdrejningspunktet er feellesskab og trivsel for opbakning til skolens vardier og ordensregler.
20. juni lle.
9, e  Ansattelsessamtaler Padagogstilling til S den 11. juni fra kl. 14.30 til 10 min SB kan melde tilbage tilFrank, hvis de gnsker at deltage.
senest 18.00
Lererstilling til afd. C den 17.6. k. 16
Projektstilling med Ighende ansettelsessamtaler
10. e  Forzldrehenvendelser ? Intet
11 e  Eventuelt ? 1)

Punkter til n@ste mgde:




